
Junta Publica de Custodios 
Fecha: 12 de julio de 2026 10:00 a.m. 

 
https://us02web.zoom.us/j/89430301439?pwd=cNQS6MLqC0k9Nw7caTaVwS6r2idPS3.1 

 
     Meeting ID: 894 3030 1439 

Passcode: 284261 
~ 2026 Año del Amor y Aceptación ~ 

 
La junta publica de custodios se celebra el segundo domingo de cada mes de las 10:00 
a.m. a las 11:15 a.m. hora de la Ciudad de México. 
 
Custodios Presentes: Connie, Kin, Paty 
Foro de Coordinadores:  
Custodios Ausentes: Nico  
Quorum: Completo 
Observadores: Nataly  Esperanza y Amor Virtual, Pedro. Fénix, Paty  Renacer 
Metepec, Martha Isabel Santa Cruz Virtual, María Elena Plenitud Ensenada, Ana G. Del 
Miedo al Amor, Claudia S. Libertad Virtual, Victor. Las Flores Virtual, Yariela, Alexandra 
Renacer MTY, Gio  Amor Ecuador, Ros R., Lucía F, Ana Ceci Renacer con Amor 
Virtual, Claudia Ch, Cinthia. Superación, Denisse, Nico. Del Miedo al Amor, Ivette 
Amanecer GDL, Ivan  DAC 
 

Oración de Servicio de CoDA. 
Poder Superior, mientras prestamos servicio ayúdanos y recuérdanos a tener en mente 

que no buscamos poder personal, no gobernamos ni controlamos a otras personas 
para avanzar nuestras agendas individuales. En cambio, practicamos el anonimato, 

humildad, tolerancia, gratitud, hacer reparaciones, y perdón. 
 
7o. Paso - Humildemente le pedimos a Dios que nos libere de nuestros defectos. 
 
7a. Tradición - Todo grupo de CoDA debe mantenerse completamente a sí mismo, 
negándose a recibir contribuciones de afuera. 
 
7o. Concepto de Servicio - Los servidores de confianza sí practican los Doce Pasos y 
las Doce Tradiciones en su trabajo de servicio y en todos sus asuntos. Los Servidores 
de Confianza no buscan poder, prestigio, riqueza, estatus ni alabanzas. Ellos no 
gobiernan, no obligan a nadie ni intentan controlar a otros; no mantienen agendas 
personales, no promueven controversias, y no respaldan asuntos ajenos a expensas de 
CoDA. Ya que las discrepancias relacionadas a voluntad, autoridad, dinero, propiedad 
y prestigio podrían surgir en el trabajo de servicio, y de hecho ocurren; los servidores 
de confianza necesitan practicar la sobriedad emocional, que incluye anonimato, 
humildad, tolerancia, gratitud, hacer reparaciones y perdonar. 
 
7a. Promesa - Soy capaz de desarrollar y mantener relaciones sanas y amorosas. La 
necesidad de controlar y manipular a los demás desaparecerá en la medida en que 
aprenda a confiar en personas dignas de confianza. 
 

https://us02web.zoom.us/j/89430301439?pwd=cNQS6MLqC0k9Nw7caTaVwS6r2idPS3.1


 
Presentación de los asistentes 
Presentación de La Junta de Custodios 
 
 
Aprobación para la grabación:  
 
Esta es la junta publica de custodios del día 12 de julio de 2026 a las 10:00 a.m. hora 
de la Ciudad de México 
 
 
 

Junta de Custodios  
 

 
Mociones Juntas Ejecutivas 
Ninguna en el mes de Junio 
 
 
Finanzas – Paty 
 
 
 

 
 

 



 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Reporte de Custodios Enlaces – Comités: 
 
Kin  
H&I –  
Grupo de trabajo de Comunicaciones –  
 
Connie 
Comité de Literatura -  
Comité de Traducción –  
 
Paty  
Comité de Eventos -  
Comité de Medición de Asuntos 
 
Azu – Secretaria  
 
Jorge – Presidencia 

 
• Centro de Distribución  

 
 

 
 



 
 
Se vendieron 486 artículos, 472 de literatura y 14 monedas. 
 

 
 
Otros: 
 
 
Informes Comités 
 
Equipo de Trabajo Comunicaciones 
Comité de Eventos 
Comité de Hospitales e Instituciones  



Comité de Literatura 
Comité de Medición de Asuntos 
Comité de Traducción 
 
Informes Intergrupales 
Intergrupal Bajío 
Intergrupal CDMX 
Intergrupal Noroeste 
Intergrupal Virtual 

 
 
PREGUNTAS OBSERVADORES 
 

Oración de la Serenidad 
Dios, concédeme la serenidad para aceptar las cosas que no puedo cambiar, valor para 
cambiar aquellas que puedo, y la sabiduría para reconocer la diferencia. Concédeme 
paciencia con los cambios que toman tiempo.  Apreciación de todo lo que tengo. 
Tolerancia a los que tengan diferentes luchas. Y la fuerza para levantarme e intentarlo 
de nuevo. Un día a la vez. 
 
 
Terminar la grabación  
 
 



 

 

 

Junio 2026 
      

REPORTE MENSUAL 
GRUPO DE TRABAJO 
COMUNICACIONES  
 



Asuntos 
1. Se llevó a cabo la reunión mensual de trabajo, en la que se abordaron temas 

relacionados con los correos recibidos, el manual de servicio y otros asuntos de 
interés 

2. El custodio continúa brindando orientación a los integrantes del grupo de trabajo 
sobre la mejor manera de responder correos electrónicos, de acuerdo con el tipo de 
asunto. 

3. El grupo de trabajo permanece bajo supervisión de los custodios, quien realizan el 
servicio dentro del grupo hasta completar un total de tres servidores. 

Actividades 
1. Se respondieron mensajes de WhatsApp, atendiendo principalmente solicitudes 

para encontrar grupos presenciales y virtuales, así como dudas sobre horarios y días 
de las reuniones.  

2. Se respondieron 248 chats de WhatsApp. 
3. Se publicaron 5 flyers en el grupo de WhatsApp Grupos CoDA México y se siguen 

compartiendo flyers de los meses anteriores que siguen teniendo relevancia. 
4. Respuesta y seguimiento a 26 correos. 

 

 



 

 

 
REPORTE MENSUAL DEL COMITÉ DE EVENTOS MES DE JUNIO  

CIUDAD DE MÉXICO, A 09 JULIO  DE 2026 

 

RESUMEN DE ACTIVIDADES  
1. Planeación y Enlace con la Junta de Custodios 

● Unidad : En colaboración con la Sede, nuestro Custodio Enlace y compañeros en 
servicio logramos compartir, a través del Comité de Comunicaciones, correo institucional 
y nuestra página codamexico.org el registro oficial para nuestra próxima CSC-MX26 

2. Planeación y Contenido 

● Eventos Bimestrales: continuamos exitosamente la agenda temática Mensual rumbo a 
la CSC-MX26 

● Celebraremos en un horario de 11 am a - 12:30 pm  Rumbo a la CSC-MX26.  

ENTIDADES DE VOTO Y LA IMPORTANCIA DE LOS DELEGADOS Y LOS RG´S   
     PARTICIPACIÓN DE MEDIACIÓN EN LA CSC 

 
● Mociones: Se continúa compartiendo el calendario de mociones, con la información 

necesaria para participar en la conciencia de grupo.  
● 3er - FLYER:  
● TÍTULO:  *2DO PERÍODO PARA LA RECEPCIÓN DE MOCIONES*  (CE)  
● Fecha límite: 30 junio - 29 agosto ( 75 días antes de la conferencia )  
● Comunicación: Mantenemos nuestro compromiso de escucha activa, respondiendo 

con prontitud y calidez a cada mensaje recibido en nuestro correo institucional. 

 
 

 



 
 
OBJETIVOS CUMPLIDOS DEL MES DE JUNIO  

● Servicio en Unidad: Llevamos a cabo nuestra Junta Mensual de Comité el 06 JUNIO 
de 9 am a 11 am. .    

● Junta Mensual: como un compromiso con el Tercer Concepto de Servicio. Con un 
quórum de dos personas (Oscar B. y Andy F. )  

● Llevando a cabo nuestra minuta y presentando los objetivos del comité aprobados por 
unanimidad y acuerdos de conciencia.  

● Juntas de acción: continuamos el seguimiento a nuestra Sede invitando a compartir los 
reportes sobre los avances de nuestra próxima CSC-MX2.  

 
 

CUMPLIMIENTO DEL CALENDARIO y OBJETIVOS DEL COMITÉ  
 

1. Conciencia Informada: A través de nuestras herramientas visuales y el chat de grupos 
de CoDA México, continuamos el trabajo de invitación a que los RG´s y Coordinadores 
de Comités compartan los flyers para que las mociones se presenten en los tiempos 
sugeridos y con el objetivo que cada flyer sea un recordatorio de que toda voz es 
importante en nuestra estructura. 

2. Llamado al Servicio:  Continuamos con los trabajos de  la selección e  invitación 
virtual,  motivando y convocando con entusiasmo a posibles ponentes para nuestra 
Convención Nacional de CoDA (CNC-MX26). 

3. Invitamos a los compañeros a compartir su Experiencia, Fortaleza y Esperanza en 
temas como Nuestra historia como Fraternidad, Nuestros documentos y como 
inspiraron nuestros fundadores al crearlos, el servicio, la estructura y otros temas 
de recuperación. 

4. 5to EVENTO RUMBO A LA CSC-MX26 EN EL PRÓXIMO MES :  
AGOSTO -  23 DOMINGO  >>> TEMA: *MOCIONES - TALLER DE MOCIONES”  
 

 

 

Atentamente, 

 Comité de Eventos CoDA México 



COMITÉ NACIONAL DE HOSPITALES 
E INSTITUCIONES CODA MÉXICO 
Reporte Mensual – junio 2026 
Fecha de la junta: 12 de julio de 2026 
Hora: 10:00 a.m. (Hora del Centro de México) 

Coordinadora: Haide 
Secretario: Alfredo 
Custodio Enlace: Kin 

Integrantes del Comité (11) 
• Lorena 
• Alfredo 
• Efraín 
• Hermenegildo 
• Hugo 
• Clara 
• Ceci 
• Pau 
• Dion 
• Félix 
• Haide 

Asuntos relevantes 
Actividades del Comité Nacional 

Alianza del comité de H&I zona metropolitana; 

• 5 de junio: Se llevó a cabo la junta mensual de la Alianza del Comité de 
Hospitales e Instituciones de la Zona Metropolitana de Guadalajara, con la 
asistencia de 4 miembros. 

• Junta mensual del Comité Nacional de Hospitales e Instituciones CODA 
México: Asistieron 3 miembros. 

• 14 de junio: Se realizó la junta mensual de Custodios, con la participación de 3 
miembros. 

• 17 de junio: Se efectuó una visita a la Clínica de Rehabilitación Monte Sinaí, con 
la asistencia de 7 participantes. 

• 20 de junio: Se realizó una visita a la Clínica de Rehabilitación de Adicciones 
Mixto Campo Renacimiento, con la participación de 8 asistentes. 



Reporte de la Intergrupal de la Ciudad de México 
Se informa la reactivación del Comité de Hospitales e Instituciones de la Intergrupal 
de la Ciudad de México, siendo designado como coordinador el compañero Hugo. 

Durante el mes de junio se llevó a cabo una junta pública en el Grupo Vuelo a la 
Libertad, dando seguimiento al trabajo de información mediante el uso del rotafolio y 
trípticos. 

Asimismo, se continúa invitando a los grupos a integrarse y participar en el Comité de 
Hospitales e Instituciones, compartiendo experiencia, fortaleza y esperanza, con apoyo del 
rotafolio y los trípticos, de conformidad con los procedimientos y lineamientos establecidos 
por el Comité Nacional de Hospitales e Instituciones de CODA México. 

Pendientes 
• Enviar al Custodio Enlace los correos correspondientes para la distribución de los 

cinco paquetes de literatura solicitados por la Alianza del Comité de Hospitales e 
Instituciones de la Zona Metropolitana de Guadalajara. 

• De las mociones presentadas en la CSC 2025, únicamente queda pendiente la 
asignación de los cinco paquetes de literatura restantes, de un total de diez 
paquetes autorizados mediante la moción aprobada en la CSC 2025. 

• Se invita a los Comités Locales de Hospitales e Instituciones a manifestar su interés 
en recibir alguno de estos cinco paquetes, con el fin de definir su asignación y dar 
cumplimiento a la totalidad de los diez paquetes autorizados. 

Acuerdos 
1. Por acuerdo de la conciencia del Comité Nacional de Hospitales e Instituciones, los 

reportes de los Comités Locales deberán enviarse a más tardar el jueves previo a 
la junta pública. Los reportes recibidos después de esa fecha no serán incluidos en 
el informe mensual. Acuerdo aprobado por unanimidad. 

2. Una vez que el Comité cuente con su espacio en la página web de CODA México, 
se publicarán las cartas de presentación y los recibos de recepción de literatura. 

3. Se informa que, por el momento, no se firmará el acuerdo de confidencialidad, 
ya que las mociones del Comité de Literatura aprobadas en la CSC 2021 y la CSC 
2023 no obligan al Comité de Hospitales e Instituciones, al no manejar literatura 
aprobada por la CSC. 

Información general 
• Se recuerda que la sede de la CSC 2026 será en Chihuahua, en el Paraninfo. 
• El periodo para la recepción de propuestas de mociones comprende del 30 de abril 

al 26 de agosto de 2026. 



Atentamente, 

Comité Nacional de Hospitales e Instituciones 
CODA México 

 



REPORTE MENSUAL DE  JUNIO DE 2026 DEL COMITÉ DE 
MEDIACIÓN. DE ASUNTOS CODA MEXICO 
 
Fecha de la Junta de Trabajo: Domingo 7 de junio de las 9:00 
a 10:30 am. 
 
Asuntos de trabajo 
- Se atendió el correo por la compañera Yolanda , durante el 
mes de junio 
-Solamente hubo un caso de una persona solicitando apoyo y 
orientacion, para su grupo donde ha habido desacuerdos, se 
le está dando seguimiento por un equipo de apoyo.. 
- Se realizara un flayer para información y contacto con los 
delegados.(en proceso) 
- -Se realizaron los correos para  pedir tiempo para intervenir 
en las juntas de las intergrupales. Para compartir información 
de la organización de la CSC. (en proceso) 
- Se revisa en el correo la información que envió presidencia 
acerca de los grupos y del contrato del acuerdo de 
confidencialidad. (en proceso) 
-se revisaron los términos que se utilizan para la conferencia, 
tanto el termino de Vel, que por conciencia de grupo 
decidimos que lo seguiremos utilizando para nombrar el 
servicio del compañero que establece contacto con la Entidad 
de Voto y Delegados. 
-revisamos también el término de escrutador, que se utiliza 
durante la CSC, que es quien cuenta los votos en a CSC Y de 
acuerdo al MSF es una función que correspnde al Comité de 
Eventos.  
(Lo anterior para aclarar dudas al interior de Comité y poder 
ser lo mas claros posible al brindar nuestro apoyo para la 
CSC) 
 
- Atentmente Conny G. Secretaria del CMA 
 



 

 
 
COMITE DE TRADUCCIONES DE CoDA 
 
Miembros del CTC: Lucy U. y Adriana A. 
 
Custodio Enlace Connie M. 
 
Reporte del mes de Junio 
17 de junio de 7:00-8:00 pm Reunión organizada por la Custodio Enlace entre el Comité de Literatura y el Comité de 
Traducción; en dicha reunión se acordó juntarnos ambos Comités apenas terminara el CLC de revisar la obra de 
Creciendo en CoDA, para afinar los cambios que el CLC propone.  
 
 
Fuera de esa reunión, no tuvimos reuniones ni juntas en este mes, tampoco mociones. 
 
En proceso 
 
Hemos trabajado con mucho empeño en la traducción de (Issues with the God Word) en meses anteriores y ya la 
próxima semana retomaremos la traducción y tendremos el material listo en muy poco tiempo, si la salud y el PS lo 
permite.  
 
Gracias, atentamente 
Adriana A Coordinadora del CTC 
 
 
 



Minuta Junta de trabajo 19 junio 2026. 

Buenas noches comparto la minuta de la reunión asistencia: 

 

Coordinador   Oscar Resiliencia  
Secretaria   Alejandra superación  
Tesorera   Pamela Resiliencia  
 

 
RG Sandra   Metamorfosis Leon  
RG Yolanda   Aprendiendo a vivir Leon  
RG Pilar        Grupo de estudio Qro.  
RG Susana    Rompiendo Cadenas – Silao  
 

 

 
En esta reunión se compartieron los reportes de grupo, compartiendo que todos se mantienen con 
su audiencia estable, siguen trabajando en literatura impartida por coda. 

Posterior dieron su reporte servidores que se conectaron, Coordinador, Secretaría y Tesorera.  Se 
da seguimiento a los siguientes puntos_: 

1- Los servidores que se conectaron dieron su breve resumen sobre temas que tenían para 
trabajar  

2-  La mesa de servicio respetando el punto 10 y 11 de la autonomía por parte de cada servidor 
se llegó a solicitar que se retire el servicio de la Literatura ya que la servidora de 
literatura no a entregado ningún reporte, inventario literatura y fondos con los que cuenta 
y lleva 2 reuniones que no se conecta, se solicitó si la conciencia estaba de acuerdo en 
retirar servicio se realiza votación y por unanimidad se retirara el servicio.  
   

3- Se toco el tema de la CSC Chihuahua 2026, los compañeros que asistirán como delegados, 
al no haber candidatos, por temas personales y financieros no hay ningún candidato que 
solicite ser elegido por la conciencia, por lo cual se solicita que el Coordinador Oscar sea 
quien asista en representación de la intergrupal bajío por unanimidad de los RG presentes 
queda electo como delegado para la próxima CSC Chihuahua 2026. 

Con esto concluye la reunión quedando abierta la fecha para dar seguimiento a puntos pendientes a 
trabajar se mandará encuesta para fijar dia, así mismo se solicitará reunión para servidores y se 
realice entrega de dicho servicio de literatura, se mantendrá informados. Gracias buen día.  



 

REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES  
DE LA INTERGRUPAL VIRUTAL DE MEXICO,  

 
Junio 2026 

 
Estimados Custodios,  
Este es el reporte de actividades del mes de junio de la Intergrupal Virtual de México (IVdM) 

1. Junta de Trabajo del mes de junio 
Se realizó el sábado 13 de junio a las 10:00 AM con la siguiente asistencia: 

Nombre Grupo Servicio Derecho a Voto 
Alexa A. Renacer con Amor RSGA  
Ana Ceci C. Renacer con Amor RSG Si 
Claudia S. Libertad Virtual RSG Si 
Nait V. Libertad Virtual Tesorera de la IVdM Si 
Gina E. Virreyes Virtual RSGA Si 
Chabe Virreyes Virtual RSG *Solo escucha 
Víctor L. CoDA Las Flores RSG Si 
Vladimir M. CoDA Las Flores Coordinador de la IVdM Si 
Gio P. Amor Ecuador RSG Si 
Omar B. Fortaleza Espiritual RSG Si *entró después 

 

Siendo las 10:15 AM y con el antecedente de que en la Junta Mensual de Trabajo del mes de mayo no se logró 
juntar el quorum de RSG, RSGA y miembros de la Mesa de Servicios con derecho a voto, se decide por unanimidad 
que con los 7 votos contabilizados en ese momento se iba a iniciar la revisión, propuestas y toma de decisión para 
establecer la nueva Mesa de Servicio para el periodo 2026 – 2028. 

1.1 Propuestas y elección de la nueva Mesa de Servicio de la Intergrupal Virtual de México (IVdM) 
Se propone como secretario de la IVdM para el periodo 2026 – 2028 a Víctor L. del grupo CoDA Las Flores. 
A favor: 7 votos  En contra: 0 votos  
Se propone como coordinadora de la IVdM para el periodo 2026 – 2028 a Gio P del grupo Amor Ecuador. 
A favor: 7 votos  En contra: 0 votos 
Se ratifica como tesorera de la IVdM para el periodo 2026 – 2028 a Nait V. del grupo Libertad Virtual, que tomó 
el encargo a partir de la tercera semana del mes de mayo. 
A favor: 7 votos  En contra: 0 votos 

1.2 Asuntos Generales 
Se pide a todos los RSG y RSGA que informen en sus grupos que está abierto el periodo de elaboración, revisión y 
envió de propuesta de Mociones para la CSC MX2026. 
Se revisaron comentarios de las iniciativas en proceso que organiza el Comité de Eventos de la IVdM como son: 
Junta de Compartimiento Mensual y las Juntas de Estudio Semanal del MSF de CoDA. 
La próxima Junta de Trabajo de la IVdM será el sábado 11 de julio a las 11:00 horas de la CDMX. 
 



2. Actividades de las Iniciativas del Comité de Eventos de la IVdM 
2.1 Junta Compartimiento Mensual.  

Objetivos: 1. Dar a conocer la existencia de la IVdM a todos los grupos registrados en CoDA México, 2. Hacer 
unidad y sinergias entre los grupos que formamos la IVdM y 3. Fomentar el uso de la literatura aprobada por CoDA 
México en nuestras reuniones. 
El 30 de junio se llevó a cabo la Junta de Compartimiento que organizó el grupo DESPERTAR CANCUN con el tema 
Autoparentamineto en la que se tuvo muy buena asistencia. 
El 8 de julio se llevará a cabo la Junta de Compartimiento que organiza el grupo AMOR ECUADOR del folleto 
Pelando la Cebolla. 
Estas Juntas de Compartimiento se publican en el grupo de WhatsApp de la IVdM y en el de Grupos CoDA México 
que administra el Comité de Comunicaciones para invitar a todos los miembros de la fraternidad CoDA México.  
       2.2 Juntas de Estudio del Manual de Servicio de la Fraternidad de CoDA 
Objetivo: Difundir y mejorar el conocimiento del Manual de Servicio de la Fraternidad CoDA.  
Se tienen dos grupos que sesionan cada semana y que son independientes, uno el martes a las 7:00 AM y otro el 
jueves a las 7:00 PM.  
Se ha tenido muy buena participación de miembros de grupos de la IVdM y de miembros de grupos de CoDA 
México que no pertenecen a nuestra Intergrupal (8 a 12 miembros son los que se conectan en cada una de las 
juntas). 
Se ha avanzado en el estudio del MSF, se resuelven dudas y se comparten experiencias de cómo resolver conflictos 
que se presentan en nuestros grupos. 
 

3. Otras Actividades 
Realizamos reuniones y comunicaciones con los servidores de la Mesa de Servicio de la IVdM 2024 – 2026 y con 
nuestro Custodio Enlace para tener una transición ordenada de las actividades y responsabilidades que ahora 
deben prestar los servidores de la nueva Mesa de Servicio 2026 - 2028  
 

Servicio Mesa de Servicio 2024 - 2026 Mesa de Servicio 2026 - 2028 
Coordinación Vladimir M – CoDA Las Flores Gio P – Amor Ecuador 
Secretaria Mar D - Libertad Virtual  Victor L – CoDA Las Flores 
Tesorería Sinuhé L – Libertad Virtual 

Dalia L – Renacer con Amor 
Nait V – Libertad Virtual 

Coord. de Eventos Dalia L - Renacer con Amor Por definir 
Custodio Enlace Azucena D Azucena D 

 
Es todo lo que tenemos que reportar de actividades del mes de junio. 
 
Víctor L. 
En servicio 
Secretario de la IVdM 


