
Junta Publica de Custodios 
Fecha: 14 de septiembre de 2025 10:00 a.m. 

 
https://us02web.zoom.us/j/634752219?pwd=c281ZjlOQXhIRkc2MGhFNStKRkxUZz

09 
 

Meeting ID: 634 752 219 
Passcode: 284261 

 
La junta publica de custodios se celebra el segundo domingo de cada mes a las 10:00 
a.m. hora de la Ciudad de México. 
 
Custodios Presentes: Jorge, Paty, Azu, Connie, Kin 
Foro de Coordinadores:  
Custodios Ausentes:  
Quorum: Completo 
Observadores: Estela, Graciela, Montserrat, Guadalupe, Hugo, Conny, Oscar, Adán, 
José Ángel, Nico 
 
 

Oración de Servicio de CoDA. 
Poder Superior, mientras prestamos servicio ayúdanos y recuérdanos a tener en mente 

que no buscamos poder personal, no gobernamos ni controlamos a otras personas 
para avanzar nuestras agendas individuales. En cambio, practicamos el anonimato, 

humildad, tolerancia, gratitud, hacer reparaciones, y perdón. 
 
 
Noveno Paso - Reparamos directamente a cuantos nos fue posible el daño causado, 
excepto cuando el hacerlo implicaba perjuicio para ellos o para otros. 
 
Novena Tradición - CoDA, como tal, nunca debe ser organizada; pero podemos crear 
juntas o comités de servicio que sean directamente responsables ante aquellos a quienes 
sirven. 
 
Noveno Concepto de Servicio - Por tradición, la Conferencia de Servicios de CoDA 
delega responsabilidades a los comités de trabajo que componen los delegados ante la 
Conferencia y otros voluntarios de CoDA; así como a juntas de servicio por separado, o 
a corporaciones. Todos son directamente responsables ante la Conferencia. El ámbito 
de trabajo que desempeña un comité se determina por la Conciencia de Grupo de la 
Conferencia. El coordinador de cada comité asume la responsabilidad de asegurar que 
el trabajo asignado al comité esté completo a tiempo. 
 
Novena Promesa - Reconozco que soy una creación única y preciosa. 
 
 
 



Aprobación para la grabación:  
 
Esta es la junta publica de custodios del día 14 de septiembre de 2025 a las 10:00 a.m. 
hora de la Ciudad de México 
 
Presentación de los asistentes: 
 

INFORMES 
 
SEGUNDO CUSTODIO GENERAL (Kin S.): 
Comité de Comunicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

REPORTE MENSUAL DE AGOSTO 2025 
COMITÉ DE COMUNICACIONES 

 
 
 
 
 
 
 
CORREO ELECTRÓNICO Y TELÉFONO. 

 
Se recibieron y atendieron 105 mensajes de correo electrónico en total. Se 
recibieron 08 solicitudes de actualización de datos; 01 correo acerca de la 
apertura de grupos nuevos. 
 
Se reciben y atienden 04 solicitudes de difusión de eventos de grupos CoDA.  
Se difunde la información solicitada por Comité de Eventos - Mediación de 
Asuntos y junta de Custodios relacionados a la CSC-MX2025 Querétaro. 

 
PLATAFORMA EN LÍNEA - ZOOM (VIDEOCONFERENCIAS) 

 
Se generaron por los diferentes Comités y Custodios 24 ligas de reunión zoom 
para las reuniones de trabajo de los mismos. 

 
MENSAJERÍA INSTANTÁNEA EN LÍNEA – WHATSAPP 

CHAT DE WA: GRUPOS DE CoDA MÉXICO, RG’s. 

Semanalmente se comparte en el grupo de WhatsApp de GRUPOS CODA 
MÉXICO flyers de: 

 
•  Solicitudes de los custodios, comités y/o grupos de CoDA México. 
• Solicitud de actualización de datos e información, tanto en el grupo 

de CoDA México (depuración) como en la página de CoDA México. 
• Se atienden tres solicitudes de integración al chat de grupos CoDA 

México de RG´S. 
 
Se emitio y compartio el contenido de la revista EFE número 28 que 
corresponde al 3er trimestre (julio – septiembre) del 2025. 
 
 
CHAT DE WA: CoDA MÉXICO, TELÉFONO. 

 
•        Se recibieron 230 mensajes y 40 llamadas.



 
 

Intergrupal Estado de México:  
 
Comité de Hospitales e Instituciones 

 
 

Trabajo de servicio como Custodio: 
 

 
 
Primer Custodio General (Connie MD.): 
Comité de Literatura: 

GENERALES DEL COMITÉ. 
 
Se elabora el Reporte Mensual de agosto. 
 
Mantenemos un contacto respetuoso con los RGs de grupos de los que nos 
han reportado discrepancias en sus datos con el directorio nacional, 
incentivándolos a realizar la actualización de su información. 

 
Se sostiene comunicación con el Custodio Enlace para el intercambio de 
experiencias relacionadas con la información sobre el servicio del comite, 
entre otros. 

 
Se participó en las reuniones de trabajo con los comites de eventos y 
mediación en preparación a la próxima CSC2025 . Las próximas reuniones 
de trabajo  se realizarán el próximo Jueves 02 de octubre a las  8:00 am y 8:30 
pm con el Foro de Coordinadores de CoDA México. 

 
Se realizará el 19avo Foro de RGS y RGS. Convocado por nuestro Comité el 
proximo 25 de septiembre a las 9 pm (horario cdmx). Están todos invitados. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente 

 

 
CComunicaciones. 
En servicio. 



 
 
 

Reporte Mensual de Trabajo a proyectos del CLC 

Comité de Literatura de CoDA 

 Asistencia en reuniones 

• Seis integrantes del comité: Fabiola, Lorena, Irene, Gio, Francisco, Tamara 

• Custodio enlace: Connie (no fue necesaria consulta) 

Reuniónes realizadas en agosto 

Reunión de Trabajo – 5 de Agosto de 2025 

Reunión Ordinaria – 6 de Agosto de 2025 

Reunión de Trabajo – 12 de Agosto de 2025 

Reunión Ordinaria – 13 de Agosto de 2025 

Reunión de Trabajo – 20 de Agosto de 2025 

Reunión Ordinaria – 21 de Agosto de 2025 

Reunión de Trabajo- 26 de Agosto de 2025 

 

Proyectos trabajados: 

1. Entrega de Proyecto Autoparentamiento al Comité de Traducción en 
formato PDF borrador. 

2. Revisión elaboración y votación de cada una de las cinco mociones a 
presentar en la CSC México 2025. 

• Votación por vía WhatsApp se obtuvo el voto de la totalidad del comité, mismo 
resultado en cada moción. 

o Votos a favor: 5 

o Votos en contra: 0 

o Abstenciones: 1 

3.  Proyecto “Patrones de codependencia y sus características” 

• Se trabajó en el esquema de trabajo a realizar en el proyecto. 

• Propuestas de Títulos para el proyecto: 



 
Comité de Traducción: 

 
 
 

o “Una Mirada a mis Patrones de la Codependencia” 

o “Patrones de codependencia, reconocerlos para transformarlos” 

4. Manual de Políticas y Procedimientos 

o Realizó el diagramar flujo de procesos del CLC. 

 Acuerdos y Tareas Pendientes 

• Concluir revisión de texto, formato y estilo del folleto de “Patrones de 
codependencia conocerlos para transformarlos”  

• Seguimiento a cambios sugeridos a realizar en las mociones 2025. 

• Subir a la página de internet del CLC el Manual de Políticas y Procedimientos 
enviar versión final del MPP y reseña por correo electrónico a Custodios y 
Webmaster 

 

 



Intergrupal CDMX: 
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Reporte de actividades AGOSTO 2025 
Se llevó a cabo la junta de trabajo el día 9 de agosto 

 

 

 

l.- Los servidores dieron su reporte y se mencionó lo siguiente: 

 

▪ El Comité de Hospitales e Instituciones menciona la poca participación de los grupos para 
crear su propio comité y se sigue invitando a los RG’S y RGA’S a llevar la información y 
motivar a los grupos que representan para crear su propio comité de hospitales e 
instituciones. 
El Grupo Serenidad se menciona que al parecer va a cerrar por poca membresía por lo tanto 
no se seguirá trabajando en el comité. 
Se inicia el servicio con el Grupo Vuelo en Libertar, que tiene la iniciativa pata participar en 
el Comité. 
 

▪ El Comité de ROI (Rol de oradores de la Intergrupal) nos informa que se sigue actualizando 
la lista de oradores y nos proporcionó la lista con los oradores vigentes. 
 

▪ La compañera coordinadora informó la comunicación con otras servidoras de la ICDMX para 
conocer las necesidades y apoyar en lo posible, de igual manera con los compañeros RG’S. 

Elaboración de la orden del día, el link y presentación de Power Point para la junta de trabajo 
de la ICDMX. 
 
Visita a un grupo presencial para compartir experiencia, fortaleza y esperanza sobre un 
inventario de grupo, herramienta importante para conocer las necesidades del grupo y 
atenderlas. Además de la elaboración de Autonomías, en ocasiones surgidas del Inventario 
de grupo, que también son límites para permitir la recuperación de los miembros. 
 
Y la asistencia a la Junta de Información Pública de Custodios mensual. 

▪ La compañera secretaria informó la atención al grupo de WhatsApp y correo electrónico de 
la ICDMX; actualizando y distribuyendo la información. 
Así como la elaboración y envío de la minuta de la junta de trabajo y reporte de actividades. 
Elaboración de flyers de la ICDMX. 
 

▪ El Comité de Literatura aviso por medio del WhatsApp que rescinde del servicio por 
cuestiones personales. 
 

▪ La compañera Tesorera no presento informe, servidor ausente en junta de trabajo. 
 



 
 
Intergrupal Bajío: 
 
 
 
Trabajo de servicio como Custodio: 
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ll.- Rotación de servicios:  

Los servicios enlistados siguen vacantes y se postularan en la siguiente junta de trabajo. 

A) Literatura 
B) Comité de eventos 
C) Comité de divulgación 
D) Comité de mediación  
E) Comité de comunicación 

 
 

lll.- Reporte de actividades de los grupos: 

a) GRUPO LLEGAMOS A CREER – RG CLAUDIA P.  
b) GRUPO AMANECER – RG ADOLFO 
c) GRUPO VUELO EN LIBERTAD – RG GLORIA 
d) GRUPO MI NUEVA LIBERTAD – RG TERE E. 
e) GRUPO 12 PROMESAS – RG ALEJANDRA  
f) GRUPO DAC – RG CAROLINA 

 
IV.- Asuntos generales: 

▪ Sigues vacantes los servicios de Comité de Divulgación, Comité de Comunicaciones y Comité 
de Mediación de Asuntos 

▪ Se hace la invitación a los compañeros RG´S y RGA´S a regalar servicio a la ICDMX 
▪ Se menciona que este próximo el 6to aniversario de la ICDMX para empezar con los 

preparativos. 
▪ También se hace la invitación a los compañeros para que envíen su solicitud para ser 

delegados de la ICDMX en la CSC-MX25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atentamente 
Intergrupal CDMX 

Esperanza H 
 



Tesorería (Paty G.): 
Finanzas 
 

 
 
 



 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
Comité de Eventos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Comité de Medición de Asuntos 

 
 
 

 
Intergrupal CoDA Noroeste 

 
 
 

MINUTA DE TRABAJO AGOSTO CMA  

-Se atendió al correo en tiempo y forma. 

-Nuestro Enlace con las entidades de voto, (VEL) se mantiene en 
comunicación, por medio del correo con los delegados inscritos a la 
CSC2025, para su ratificación. 

-Asistimos al foro de intergrupales, y se compartió información 
importante acerca de la CSC 

-trabajamos  en la estructura a la página de información del Comité 
de Mediación que se publicará en la web. 

-Se envía al Comité de eventos, lista de delegados inscritos y 
ratificados, solo nombre y teléfono de contacto, quedando todos los 
datos personales de los delegados en resguardo del Comité de 
Mediación. (hasta el momento se han inscrito 7 delegados pero solo 
4 están ratificados, completando el formulario que se les envía). 

-Participamos en la junta bimestral de Eventos el domingo 17 de 
agosto, rumbo a la CSC 2025 

 Elaboramos 2  mociones para la CSC y se mandaron a tiempo. 

-Trabajamos junto con custodios en la escucha  de 3 personas de la 
fraternidad, para dar información y pudieran ellas mismas solucionar 
su conflicto siguiendo el manual de Politicas y Procedimientos del 
CMA 

Gracias a la fraternidad por permitirnos realizar el Servicio. 

Comité de Mediación de Asuntos Mex. 

 
 



Secretaria (Azucena D.) 
Intergrupal Virtual 
 No hubo reunión en agosto 

 
 

Trabajo de servicio como Custodio: 
Durante el periodo de servicio en el mes de agosto 2025, participé en las juntas 
ejecutivas de custodios el 6, 13, 20 y 27 donde se revisaron varios asuntos entre 
ellos preparar mociones para la conferencia, se tuvo junta con el comité de 
comunicaciones, y participé en la junta pública del día 13 de agosto, también  
colaboré en la revisión del correo de custodios 1 semana. 
 

Presidencia (Jorge B.): 
Las siguientes son las mociones que se han tomado por la junta de custodios 
durante el mes de julio del 2025. 
 

Mociones Custodios: 
 
 

Moción: Establecer que de los ingresos de la venta de literatura se haga una 
Séptima Tradición a CoDA México cada mes, el porcentaje será de 40% de los 
ingresos de la venta de literatura. Esta cantidad se verá reflejada en los estados 
de cuenta tanto de Literatura como de CoDA México y se reportará durante la 
Junta Publica de Custodios cada mes. 
Propuesta por: Paty          Secundada: Kin 
A Favor: Unanimidad En Contra  
 (aprobada junta ejecutiva 20 de agosto) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Literatura Centro de Distribución – 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se vendieron 997 Artículos en el mes de agosto 
 

Proyectos de la junta de custodios: 
Espacio de comités en la página de CoDA México para que los comités tengan 
un espacio para compartir la Visión, Misión e información relacionada al comité. 
En espera que los comités entreguen sus requerimientos 
 
Mociones para la CSC-MX25. 
 
Cambio en el Acta Constitutiva con nuevos encargados y cargos. 
 
 

Enlaces: 
1) Web Master  
2) Delegados Internacionales  

(1) Inscritos en la conferencia. Reunión con Delegados para programar 
revisión de Mociones, trabajar el reporte de México como Entidad de 
Voto, Invitación a la sesión de practica para la CSC 2025 

3) CoDA Mundial 
(1) Se envió de nuevo los formatos para los contratos con traducciones y se 

pidió la actualización del contrato de impresión y distribución con nueva 
literatura. 

(2) Cambios en cómo se desarrollara la CSC 2025 
4) Foro de Coordinadores – No hay asuntos. 

 
 



 
 
 
 
 

Oración de la Serenidad 
Dios, concédeme la serenidad para aceptar las cosas que no puedo cambiar, valor para 
cambiar aquellas que puedo, y la sabiduría para reconocer la diferencia. Concédeme 
paciencia con los cambios que toman tiempo.  Apreciación de todo lo que tengo. 
Tolerancia a los que tengan diferentes luchas. Y la fuerza para levantarme e intentarlo 
de nuevo. Un día a la vez. 
 
 
Terminar la grabación  
 


