Junta Publica de Custodios
Fecha: 9 de febrero de 2025 10:00 a.m.

https://lus02web.zoom.us/j/634752219?pwd=c281ZjlOQXhIRkc2MGhFNStKRkxUZz
09

Meeting ID: 634 752 219
Passcode: 284261

La junta publica de custodios se celebra el segundo domingo de cada mes a las 10:00
a.m. hora de la Ciudad de México.

Custodios Presentes: Connie, Azu, Paty, Kin, Jorge

Foro de Coordinadores: Tamara (ausente); Conny

Custodios Ausentes:

Quorum: Completo

Observadores: Claudia, Blanca, Andy, Gio, Nico, Nayeli, Estela, Guadalupe, Juana,
Conny, Cinthia, Tony, Salvador, Irene, Teresa, Frida, Nait, Yolanda, Edgar, Adriana,
Enolia, Mar, Hugo.

Oracion de Servicio de CoDA.

Poder Superior, mientras prestamos servicio ayudanos y recuérdanos a tener en mente
que no buscamos poder personal, no gobernamos ni controlamos a otras personas
para avanzar nuestras agendas individuales. En cambio, practicamos el anonimato,

humildad, tolerancia, gratitud, hacer reparaciones, y perdon.

2do. Paso - Llegamos al convencimiento de que un Poder Superior podria restaurar
nuestro sano juicio.

2da. Tradicidn - Para el propdsito de nuestro grupo solo existe una autoridad
fundamental: un Poder Superior amoroso que se expresa en la conciencia de nuestro
grupo. Nuestros lideres son solo servidores de confianza; no gobiernan.

2da. Promesas - Ya no me controlan mis miedos. Puedo sobreponerme a ellos y actuar
con valor, integridad y dignidad.

2do. Concepto de Servicio - La Fraternidad de CoDA tiene la responsabilidad de
determinar por medio de la Conciencia de Grupo, el trabajo de servicio a realizar, y la
mejor manera de hacerlo. Esta autoridad se expresa a través de nuestra Conciencia de
Grupo. La autoridad implica responsabilidad. Asi, los grupos de CoDA conscientemente
proveen fondos econémicos adecuados y apoyo para el trabajo de servicio que autorizan.

Aprobacién para la grabacion: Esta es la junta publica de custodios del dia 8 de
diciembre de 2024 a las 10:00 a.m. hora de la Ciudad de México.



INFORMES
SEGUNDO CUSTODIO GENERAL (Kin S.):

Comité de Comunicaciones
CORREO ELECTRONICO Y TELEFONO.
e Se recibieron y atendieron 121 mensajes de correo electronico en total. Se
recibieron 04 solicitudes de actualizacion de datos, 4 correos acerca de la
apertura de grupos nuevos. Se reciben y atienden 10 solicitudes de difusion de
eventos de grupos CoDA.

PLATAFORMA EN LiNEA - ZOOM (VIDEOCONFERENCIAS)
e Se generaron 21 ligas de reunion zoom para las reuniones de trabajo de los
diferentes Comités y Custodios.

MENSAJERIA INSTANTANEA EN LINEA - WHATSAPP
CHAT DE WA: GRUPOS DE CoDA MEXICO, RG’s.
e Semanalmente se comparte en el grupo de WhatsApp de GRUPOS CODA
e MEXICO flyers de:

+ Solicitudes de los custodios, comités y/o grupos de CoDA México.

+ Solicitud de actualizacion de datos e informacion, tanto en el grupo
e de CoDA México (depuracién) como en la pagina de CoDA México.

+ Se atiende diez solicitudes de integracion al chat de grupos CoDA
e Meéxico de RG’S.
e Se realizo el 16avo Foro de RGS y RGAS. Convocado por nuestro Comité el
e pasado 30 de enero a las 9 pm (horario CDMX).

CHAT DE WA: CoDA MEXICO, TELEFONO.
* Se recibieron 209 mensajes y 33 llamadas.

GENERALES DEL COMITE.

e Se elabora el Reporte Mensual de enero.

e Se ha enviado un correo electrénico a Intergrupales para solicitar su
colaboracién en la actualizacidon de los datos de los grupos que los conforman.

e Se estan actualizando y creando nuevas plantillas para respuestas de correo
electronico y llamadas telefonicas que se ajustan a las necesidades del
servicio.

e Se prepara el contenido de la revista EFE numero 27 que corresponde al 1er
trimestre (enero — marzo) del 2025, se programa la publicacion para la primera
quincena de febrero.

e Se sostiene comunicacion con el Custodio Enlace para el intercambio de
experiencias relacionadas con la informacién sobre el servicio del comité, entre
otros.



Se participd en las reuniones de trabajo del Foro de Coordinadores de CoDA
México y con los comités de eventos y mediacidn en preparacion a la proxima
CSC2025. Las préximas reuniones de trabajo con ambos equipos se
realizaran el préximo Jueves 6 de marzo a las 8:00 am y 8:30 pm. Horario
CDMX.

Se realizara el 16avo Foro de RGS y RGS. Convocado por nuestro Comité el
proximo 27 de marzo a las 9 pm (horario CDMX).

Intergrupal Estado de México: No envio reporte

Comité de Hospitales e Instituciones

Actividades realizadas en el mes de enero

Grupo libertad, Zapopan

20 de enero apoyo del grupo CoDA del Sol para motivacion del servicio de
comité de hospitales e instituciones con el rotafolio

21 de enero grupo Amanecer Guadalajara, se permitio mostrar el rotafolio del
comité de hospitales e instituciones llevar volantes en la clinica #71 del IMSS
con trabajo social y aula de informacion publica

26 llevar el mensaje a la clinica de rehabilitacion SAMA mixto en Guadalajara
11 compafieros dando servicio y unidad pasar el mensaje grupo Libertad y
grupo Fénix llevar volantes y el mensaje a la clinica imss178 con trabajo social
Intergrupal de la CDMX realizando la quintas tradicion con el grupo vuelo a la
libertad CODA haciendo simulacros para pasar el mensaje al centro de salud.
de la zona de su grupo con el apoyo del comité de hospitales e instituciones de
intergrupal y Coda México se invita a la fraternidad de CODA pasar la quinta
tradicion con los grupos presenciales y virtuales se cuenta con el rotafolio
virtual en el mes de enero se motivd a la conciencia del comité de hospitales e
instituciones de Coda México el apoyo del comité de hospitales e instituciones
de la intergrupal para darnos la guia para implementar el rotafolio virtual

Se realizara simulacros presenciales y virtuales del comité de hospitales e
instituciones para desarrollar la quinta tradicién con el apoyo de rotafolio y
tripticos.

Con el apoyo de los coordinadores de sus grupos de comité de hospitales e
instituciones de Coda México y las intergrupales para pasar el mensaje de
hospitales e instituciones de Coda México

Gracias compafieros por hacer la unidad de servicio y la quinta tradicion
comité de hospitales e instituciones de Coda México e intergrupales.

Trabajo de servicio como Custodio:
Se ha entrado a las juntas programadas de la junta de custodios, donde se han
estado revisando algunos temas de interés para los grupos o para coda como la
proxima sede de la CSC, como tener una cercania con los grupos, también con
las intergrupales, temas de literatura.



Se ha mantenido comunicacién atreves de watts app con la coordinadora del
comité de comunicaciones sobre los asuntos como folletos, o temas de flyers.
También hemos hablados sobre lo que esta pasando por falta de servidores., pero
ya hay solicitudes de nuevos servidores para participar en el comité, se le esta
dando el apadrinamiento al nuevo servidor.

Se mantuvo comunicacion con la delegada de intergrupal de Edo México ya que
en la comunicacidn que tuvimos se comentaba que la intergrupal estaba a punto
de desaparecer, y menciono que tendrian otra reunidn para resolver algunos
problemas de asistencia a las reuniones y se le propuso realizaremos una reunién
juntos con la intergrupal para tener un acercamiento a los grupos por la falta de
rgs y atraccion de la misma.

Se ha estado revisando el correo. llego un correo de coda ecuador, solicitando
informacion de como abrir una estructura o intergrupal ya que tienen 7 grupos de
coda

Entre a la junta del comité de eventos y se analiz6 el tema de nueva sede y se
revisaron los pros y contras que hay con las sedes que estan participando para la
préxima conferencia 2025. A los cual dentro de poco se informara la préxima sede
se sigue en comunicacion con los comités

Primer Custodio General (Connie MD.):

Comité de Literatura:
Asistentes Contamos con 10 miembros
14 enero 6 integrantes del comité mas invitado;
21 enero 5 integrantes del comité
28 enero 5 integrantes del comité.

Acontecimientos Junta ordinaria No se pudo efectuar la junta ordinaria del 7 de
enero, debido a que la coordinadora no ha contado con asesoria necesaria para
utilizar el Zoom y no sabia que ya no se podia utilizar el link recurrente del 2024,
por lo que se realizara hasta el 14 de enero.

Lo mas relevante del mes es lo siguiente:

e Se hizo entrega del servicio por parte del coordinador en turno en la reunion
del 14 de enero, mencionando los proyectos en curso y pendientes, se
motivaron a dar el servicio de lider de proyecto y coordinacion del comité, la
conciencia voto por los companeros dispuestos a prestar el servicio.

e Reunidén del 21 de enero, cada companero se presentd, mencionando el
servicio que brindan dentro del comité, se mencionaron los proyectos a
pendientes a trabajar.

e Reunion del 28 de enero, se mencionaron los proyectos existentes, asi como
el avance en cada uno de ellos y se hizo mencion de los comparieros
involucrados en estos, para conocimiento del coordinador:



Agenda de proyectos Semaforo de la recuperacion.

Manual de politicas y procedimientos.

Manual de Servicio de la Fraternidad.

Mociones a dar seguimiento.

Junta de proyecto Manual de politicas y procedimientos traduccion.

Semaforo de la Recuperacion se concluyo su revision, se trabaja en la
elaboracion de la hoja del semaforo y las correcciones directas al folleto, esta
actividad quedara concluida para fines de febrero, para entrega a Custodios y
seguimiento al proceso de correccion del folleto.

Asuntos varios:

Quedaron los servicios de coordinador, secretario y lider de proyecto para dar
seguimiento a la estructura del comité

Eleccion de coordinador. TAMARA

Eleccion de secretario. FABIOLA

Eleccion de lider de proyecto. GIO

Tareas:

1. Elaboracion de agenda anual tomando en cuenta proyectos pendientes.

2. Elaboracion de reporte mensual.

3. Inicio Manual de politicas y Procedimientos del comité de Literatura.

4. Concluir la hoja de observaciones del Semaforo y las correcciones directas al
folleto.

Comité de Traduccion:
Miembros:
*Lucy U
*Veronica G
* Adriana A. Coordinadora
* Connie Enlace
Fecha de reunién: 3 de febrero 9:00-9:40pm
e Asuntos:
e Estatus de permisos... ni Vero ni yo estamos autorizadas por derechos de
autor a traducir material, seguimos esperando credenciales.
¢ Intencion de traducir las mociones de la CSC Mundial traduccion, aunque
primero pedimos analizar si es realmente util traducir este material versus
otros, es material muy complejo por la terminologia, ademas de que no
esta en formato editable.



Propuesta de empezar un glosario de los términos de CODA para ir
homologando las traducciones.

Fiesta con comité pasado para festejar este 18 de febrero con el comité
saliente una fiesta por los logros alcanzados a la que asistiremos las
nuevas y las que salieron: Adriana C y Amparo.

Tabla de traducciones para celebracién

Libro Azul media carta LOGRADO

Libro Verde de trabajo LOGRADO

Pelando la cebolla LOGRADO

Hablando tradicionalmente LOGRADO

Caja de herramientas LUCY

Rasgos comunes de la codependencia VERO

Manual de bolsillo 12 pasos LOGRADO

Herramientas de la recuperacion AMPARO

Intergrupal CDMX:

Se llevo a cabo la junta de trabajo mensual, ahi se abordaron los siguientes
asuntos:

Renovacion de la plataforma de Zoom.
Se informa que el periodo de servicio de la coordinadora, secretaria y
tesorera concluye en el mes de marzo, por lo que en la junta de trabajo de
ese mes se hara la eleccion de nuevos servidores.
El Comité de Hospitales e Instituciones aun no tiene coordinador ni
secretaria; sin embargo, estan en contacto con el Comité de Hospitales e
Instituciones de CoDA México para prestar servicio siguiendo una misma
guia a través del
Manual adhoc.
El Comité de Eventos reporta que llevo a cabo la junta de compartimiento
mensual con el tema:

o Como manejo el perddn en los conflictos familiares.
Se reitera que el periodo de su servicio ya termino.
Se recordd que para estar enterados de manera fidedigna hay que acudir
a los Comités y servidores directamente encargados, evitando la
distorsion de la informacion. Un ejemplo es lo relativo a CoDATeen.

Intergrupal Bajio:



e Se conforma la mesa de servicio con 4 servidores: coordinador,
secretario, tesoreria vy literatura.

e Se realizara la contratacion de Zoom en este mes en curso y poder ya
retomar las reuniones mensuales.

e Se entrega el inventario y efectivo de literatura a la nueva servidora.

e Se hace la propuesta de trabajar Google Drive para una mejor gestioén de
administracion en literatura y tesoreria.

e Se comparte informacion sobre la convencion de este afo 2025,
solicitando apoyar con aportaciones de séptima y motivando al servicio.

e Con esto concluimos nuestro reporte, se trabajara en las oportunidades
de mejora, organizacion, coordinacion e innovacion.

Trabajo de servicio como Custodio:

Envié al comité de Traduccién trabajo de traducir algunas mociones de CoDA
Mundial, que me fue transferido por parte de Custodio Presidente.
o Estuve enviando informacion por parte del Comité de Traduccion y
Custodio Presidente con relacion a ese trabajo de servicio.
e Atendi una reunién con el Comité de Traduccion donde fui invitada.
» Recibi algunas llamadas de teléfono de dudas que tenian los comités
donde presto el servicio como enlace.
e Atendi una reunién del Comité de Literatura donde fui invitada.
» Estuve a cargo de revisar nuestro correo Institucional del Enero 27 a
febrero 2.
e Atendi las reuniones de trabajo de la Junta de Custodios.

Tesoreria (Paty G.):
Finanzas



Saldo Inicial Mes de Enero 2025 $249.801,50

Ingresos Séptima Enero 2025:

02-ene Grupo DAC $ 300,00
02-ene Grupo S| (bnet 0107) $ 400,00
03-ene Intergrupal Noroeste $ 275,00
05-ene Grupo Amanecer $ 400,00
06-ene Grupo Santa Cruz $ 500,00
07-ene Grupo Superacidn, Qro $ 400,00
07-ene Gruo Santa Cruz $ 1.000,00
08-ene Grupo Amor vy Libertad $ 150,00
10-ene Grupo Reencuentro Conmigo, Pue. $ 400,00
11-ene Grupo S| (bnet 9235) $ 400,00
14-ene Grupo Fenix Gdl, Jal $ 400,00
14-ene Gupo Libres para Amar, Chih. $ 500,00
15-ene Intergrupal Baijio $ 150,00
15-ene Grupo Despertar Ensenada $ 150,00
15-ene Grupo Vivir con Amor nov. dic. Cd. Obregdn $ 200,00
16-ene Grupo Sl (oxxo 5728) nov. dic. $ 700,00
16-ene Grupo Transformacion sept. oct. nov. $ 200,00
16-ene Grupo Transformacion dic. $ 300,00
192-en Grupo Sl (bnet 9934) $ 400,00
20-ene Grupo Libres para Amar, Chih $ 500,00
25-ene Grupo Rencuentro Conmigo, Pue. $ 400,00
28-ene Grupo Esperanza y Amor $ 400,00
28-ene Grupo Sl (bnet 0103) enero $ 300,00
29-ene Grupo S| (bancoppel 4151) $ 200,00
30-ene Grupo S| (bnet 1149) $ 300,00
31-ene Intergrupal Bajio $ 150,00
31-ene Intergrupal Noroeste $ 270,00
10-ene H&I Grupo Reencuentro Conmigo, Pue. $ 200,00
25-ene H&l Grupo Reencuentiro Conmigo, Pue $ 200,00
Total de Séptima Enero 2025 $ 10.845,00
Informativo: saldo Séptima diciembre 2024 $ 19.007.,19
Informativo: Suma acumulado $ 29.852,19

Gastos:
Banca por Internet $ 11,00
IVA Banca por Internet $ 1,76
Contadora Declaracion diciembre 2024 $ 700,00
Pagina Web $ 2.320,00
Pago teléfono CoDA (5568890656) $ 279,00
CoDA Mundial octubre 2024 ( ddlares) $ 602,12
TOTAL GASTOS DE ENERO 2025 S 3.913,88
Informativo: Saldo Séptimas - Gastos diciembre 2024 $ 25.938,31



e ————————— e ]
CENTRO DE DISTRIBUCION

02-ene Grupo S| (hsbc 9091)
03-ene Grupo S| (bnet 2773)
04-ene Grupo Sl (bnet 2221)
04-ene Grupo Sl (bnet 9194)
05-ene Grupo S| (bnet 4904)
08-ene Grupo S| (banamex 0125)
09-ene Grupo S| (bnet 2782)
12-ene Grupo S| (bnet 9733)
14-ene Grupo Amanecer Gdl, Jal.
15-ene Grupo Sl (bnorte 0115)
16-ene Grupo Vive tu propia Vida
16-ene Grupo Serenidad vy Libertad 2.070,00 200 envio
16-ene Grupo Sol Gdl, Jal. 1.075,00 200 envio

$ ] 465,00 200 envio
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1.320,00 200 envio

595,00 200 envio
1.700,00 200 envio
2.015,00 200 envio
1.400,00 200 envio
3.090,00 200 envio
1.610,00 200 envio
2.635,00 200 envio
1.350,00 200 envio
1.880,00 200 envio

17-ene Grupo Sl (hsbc 4567) 2.690,00 200 envio
17-ene Grupo S| (bnorte 6269) 695,00 200 envio
17-ene Grupo Sl (bnet 2384) 610,00 200 envio
18-ene Grupo Ecatepec 1.265,00 200 envio
19-ene Grupo Sl (bnet 7774) 885,00
20-ene Grupo Llegamos a Crecer 795,00 200 envio
21-ene Grupo Vivir con Amor 2.195,00 200 envio
22-ene Grupo S| (hsbc 0003) 75,00
22-ene Grupo S| (bnet 0588) 3.280,00 300 envio
27-ene Grupo S| (hsbc 4598) 350,00
31-ene Grupo S| (bnet 65556) 1.080,00 200 envio
31-ene Grupo Sl (santder 62014) 3.620,00 300 envio
Suma de Literatura 41.135,00

GASTOS CENTRO DE DISTRIBUCION

Honorarios Centro de Distribucion $ 2.500,00
Pago teléfono C. Distribucion (5559443122) $ 279,00
Recarga 1a. Ene Pack2Go $ 2.000,00
Recarga 2a. Ene Pack2Go $ 2.000,00
Recarga 3a. Ene Pack2Go $ 2.000,00
Bolsas para empacar $ 538,00
Papeleria $ 1.113,00
Gastos Centro de Distribucion S 10.430,00

Informativo: Literatura - Gastos Centro de Distribucién $ 30.705,00

SALDO AL FINAL DE ENERO DE 2025 $287.437,62

Comité de Eventos
 EI 9 de enero se llevd a cabo la junta de trabajo del Comité de Eventos con la
participacion de 4 de sus 5 integrantes para abordar avances y propuestas
relacionadas con la eleccion de la sede de la CSC-25 y la organizacién de los



eventos bimestrales. Durante esta reunion, se integré una compariera al servicio.
Al final de enero, una de las companeras se retird del servicio, sumando un total,
hasta ahora, de 5 servidores activos en el Comité de Eventos.

» Se diseno el flyer para los eventos bimestrales y se envidé al Comité de
Comunicaciones para su difusion.

* El 16 de enero se realizé una reunion con el Comité de Mediacién, en la cual
se les extendi6 una invitacidn para colaborar conjuntamente en diversas
propuestas, como la organizacion de Foros Extraordinarios de RG’s, con el fin
de proporcionar mas informacién sobre la CSC y solicitar apoyo para su difusion
dentro de la fraternidad.

* EI 19 de enero se llevd a cabo el primer evento bimestral con el tema: “La
experiencia de los servidores de confianza activos durante la CSC-24".

* Se envid una invitacion al Comité de Comunicaciones y al Comité de Mediacion
para llevar a cabo una reunién via Zoom el 6 de febrero, con el objetivo de tratar
temas como la propuesta para la organizacion de Foros Extraordinarios de RG'’s,
ademas de fomentar un intercambio de experiencias y fortalecer la colaboracion

entre los comités.

* El 26 de enero se realizd una reunion via Zoom con Custodios para tratar el
tema de la eleccidn de la sede para la CSC-25. Las propuestas de sede fueron
Chihuahua, Ensenada y Querétaro.

Se llevaron a cabo las votaciones, con los siguientes resultados:

> Querétaro: 6 votos

o Chihuahua: 2 votos

> Ensenada: 1 voto

» Por mayoria, se eligieron las siguientes sedes para los proximos tres anos:
0 2025: Querétaro
> 2026: Chihuahua
> 2027: Ensenada

Asuntos generales:

» Se envio el Reporte Mensual de diciembre al Custodio Enlace del Comité de
Eventos.

» Se envio el Reporte Trimestral de octubre-diciembre a Custodios.

* Se atendio el correo electrdnico institucional en tiempo y forma.

* Se solicitd la difusidn del flyer con la invitacion para unirse al servicio en el
Comité de Eventos.

+ Se pidio al Comité de Comunicaciones suspender la difusion del flyer que
invitaba a servidores a unirse a los Eventos Bimestrales del Comité de Eventos.

Comité de Medicidn de Asuntos



e Este mes tuvimos dos reuniones de trabajo de nuestro comité

e Tuvimos reunion de trabajo con el comité de Eventos, la finalidad es
proporcionar informacion y trabajar conjuntamente para CSC

e Se atiende el correo de manera oportuna a las diferentes quejas y
desacuerdos de algunas agrupaciones

Intergrupal CoDA Noroeste
RG: Mireya, Jorge, Lidia, Rosella.
Coordino la reunién: Estela.
Observadores: Connie, Miriam, Tania.

e Llevo a cabo la junta mensual de trabajo el domingo 5 de enero a las 10:00
a.m. con un tiempo de duracion de 1 hora y media. Dicha reunion es
programada el 1er domingo de cada mes a la misma hora.

e Se llevo a cabo la plenaria mensual del mes el domingo 26 de enero a las
6:00 p.m. hora del Noroeste con el tema “Manejar los Desacuerdos”
(folleto), compartié en mesa redonda el Comité de Mediacién de Asuntos
de la Intergrupal.

e El servidor de Tesoreria de la Intergrupal Noroeste ley6 su reporte.

e Se leyo el reporte mensual de:

YVVVVVYY

Grupo Renacer Ensenada.

Grupo Gratitud de Ensenada.

Grupo Despertar de Ensenada.

Grupo Plenitud Virtual Ensenada.

Grupo Amor y Libertad de Hermosillo Sonora.
Grupo Regresando a Tu Esencia.

Grupo Renacer Mexicali.

e Algunos de los asuntos que quedan pendientes para atenderse en la
reunion de trabajo de febrero son los siguientes:

v

Se hara inventario de servicios con la intencion de identificar cuales
son los que estan disponibles, motivar a que sean ocupados, asi
también, escuchar a aquellos que tienen servicios y tengan alguna
aportaciéon, inquietud o inconformidad que deseen informar a la
conciencia de la Intergrupal Noroeste.

Si en la reunion de febrero ya se tienen personas que se hayan
motivado a ser Delegado Alterno, que la conciencia vote por ello.
Organizacion de la plenaria mensual del mes de febrero.

Revision de la séptima que se envia a CoDA México con la intencidn
de analizar la posibilidad de hacer modificacién a la aportacion.



Secretaria (Azucena D.)

Intergrupal Virtual

Se llevo a cabo nuestra junta mensual de RG’s y RGA’s en la que se trato los
siguientes puntos:

1. Sigue activa la campafia para invitar a los compafieros de la IVM para que se
unan al servicio y nos compartan su experiencia, fortaleza y esperanza como
oradores.

Comparto la liga para el registro:

Registro como orador
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfK8XmynB4l fHIMzzS IcMhaR7s-
6VFGI-f8e40_PRsnf50w/viewform)

2. Se menciona el area de oportunidad que tiene el servicio de literatura, siendo
gue se buscara a la persona para comentar al respecto.

3. Se propone la necesidad de crear juntas de estudio del Manual de Servicio,
existe la propuesta de realizarse en un horario y dia propuesto por Victor L. RG
de Grupo Las Flores, y por Monica A., siendo que queda en propuesta martes o
jueves de 20:00 a 21:30 h y los dias Lunes sin horario definido.

Se comenta que el manual de servicio de la fraternidad se encuentra disponible
en cada uno de sus partes dentro de la pagina de CoDA México y que es posible
descargarlo de manera completa por cada uno de los integrantes de la IVM en
formato PDF.

Comparto la liga para este efecto:

https://codamexico.org/recursos/

4. En el chat de nuestra IVM se envia el reporte de tesoreria, siendo que
estamos en numeros negros, y agradecemos a los grupos que hacen posible
esta circunstancia.

Trabajo de servicio como Custodio:

Presidencia (Jorge B.):
Las siguientes son las mociones que se han tomado por la junta de custodios
durante este periodo del 1 de enero al 31 de enero de 2025.

Mociones Custodios:

Mocion: Que el reporte de mociones de la CSC2024 Mundial sean traducidas al
espafol por el comité de Traducciones

Presentada por: Jorge. Secundada: Paty.

Votos a favor 3. En Contra: 0 Abstenciones 0

Mocion: La conferencia de Servicio de CoDA México 2025 sea Unicamente
presencial. No habra participacion virtual.
Presentada por: Azu Secundada: Paty


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfK8XmynB4l_fH9MzzS_lcMhaR7s-6VFG9-f8e4O_PRsnf50w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfK8XmynB4l_fH9MzzS_lcMhaR7s-6VFG9-f8e4O_PRsnf50w/viewform

Votos a favor: 4 En Contra 0 Abstenciones O

e Mocidén: Que los gastos del facilitador sean reembolsados por CoDA México
para las Conferencias de Servicio de CoDA. La misma cantidad que se designa
a Custodios y Coordinadores de Comités. El reembolso sera por los gastos

realizados y no excedera de la cantidad asignada.
Secundada por: Paty

Propuesta por: Jorge

Votos a favor: 4 En Contra 0. Abstenciones 0

Reporte Centro de Distribucion:

INICIO INICIO INICIO INICIO INICIO VENTAS
Articulo OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE ENERO FEBRERO ENERO
En Este Momento 845 820 810 808 758 50
Semdforo de la Recuperacion 102 0 0 952 904 48
Experiencia con la No Interferencia 306 299 292 292 251 41
Llevando el Mensaje 550 542 533 533 513 20
Manual de Instrucciones para nuevos Participantes 936 904 873 573 562 11
Tomando Decisiones, Afirmaciones Positivas 990 960 948 948 938 10
Herramientas parala Recuperacién 994 971 954 954 942 12
Padrinazgo, ¢Qué hay en ello para mi? 257 244 223 223 173 50
Pelando la Cebolla 137 0 0 943 893 50
Rasgos comunes de la Codependencia 350 314 283 283 249 34
CajadeHerramienta 12 Piezas paralas Relaciones 372 343 302 302 282 20
Manual de bolsillo de 12 Pasos 834 793 786 786 749 37
Afirmaciones Positivas 830 792 780 780 770 10
Hablando Tradicionalmente, Encontrando Soluciones 800 764 755 755 750 5
Oraciones 789 752 735 735 730
Construyendo laComunidad 110 98 94 94 82 12
Libro verde de trabajo 550 502 473 430 351 79
Libro Azul media carta 620 558 497 455 330 125
Doce Conceptos de Servicio jVivosy Fuertes! 650 617 604 600 580 20
Lemas 500 450 442 440 435 5
11,522 10,723 10,384 11,886 11,242 644

Se vendieron 644 Articulos, 64% incremento del mes anterior (393)

Proyectos de la junta de custodios:

e Crear un apartado en la pagina Web de CoDA México para que los reportes

trimestrales estén disponibles.

e Crear una relacion de grupos que pertenecen a las Intergrupales y hacerla
disponible en la pagina Web. (Mocion 2024-15)




e Crear un apartado en la pagina web para que los comités tengan un espacio
para difundir: Vision, Politicas y Procedimientos, Reportes, Documentos
relacionados con el servicio. (Mocién 2024-16)

Enlaces:
e Web Master —
o Actualizaciones de grupos, y calendario. Nuevo apartado para informes
del 2025 (Minutas Juntas Publicas, Comunicados, Acta de Mociones)
¢ Delegados Internacionales —
o Sin actividad (registro se abrira 1°. Abril, 2025 para la CSC 2025)
e CoDA Mundial —
o No habra subvencion para Delegados.
o No habra Traduccion simultanea a otros idiomas.
o Se creo una APP para ser bajada en IOS o Google store, solo en inglés,
para tener documentos disponibles.
e Foro de Coordinadores —
o Enero no se llevo a cabo reunién del foro.

Preguntas de Observadores:
Un grupo puede crear un acta constitutiva para hacer servicio en los penales.
CoDA México no puede figurar en el acta.
Cuando se puede reanudar juntas de CoDATeen
No se ha creado el comité, por falta de servidores. Informacion en la pagina web.
Hay juntas disponibles en CoDA INC.
Que es Packtogo en el reporte de finanzas
Contrato para envio de material de literatura

Proxima Junta Publica: 9 de marzo de 2025; 10:00 am.

Oracion de la Serenidad
Dios, concédeme la serenidad para aceptar las cosas que no puedo cambiar, valor para
cambiar aquellas que puedo, y la sabiduria para reconocer la diferencia. Concédeme
paciencia con los cambios que toman tiempo. Apreciacion de todo lo que tengo.
Tolerancia a los que tengan diferentes luchas. Y la fuerza para levantarme e intentarlo
de nuevo. Un dia a la vez.

Terminar la grabacion



